&%, |Citta di
¢ Borgomanero

TABELLA ASSENTEISMO

MESE DI FEBBRAIO 2026

TOTALE GG. GG.
N° GG. ASSENZE |*GG. ASSENZE| ASSENZE GG. LAVORATIVI
I° LIVELLO DIPENDENTI | ASSENZE % FERIE PERMESSI | MALATTIE % PER LIVELLO
SEGRETERIA GENERALE 11 33 15,57% 11 7 15 7,08% 212
AREA FINANZE 16 16 5,00% 12 3 1 0,31% 320
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 26 48 9,23% 32 7 9 1,73% 520
AREA TECNICA - LAVORI PUBBLICI 15 57 19,00% 25 0 32 10,67% 300
AREA TECNICA - GOVERNO DEL TERRITORIO 12 11 4,58% 8 0 3 1,25% 240
CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 22 69 14,26% 36 5 28 5,79% 484
TOTALE MEDIA 102 234 11,27% 124 22 88 4,24% 2076

* assenze per: maternita, donazione sangue, L. 104/92, ecc...

Il Dirigente
Area Finanze

Dott.ssa Anna Maria BATTAINI
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