
SERVIZIO: SETTORE SOCIALE

DIVISIONE: AREA SERVIZI ALLA PERSONA

  del  30 OTTOBRE 2025

n. 163/SP

DETERMINAZIONE

C O P I A

Oggetto:Progetti finalizzati alla realizzazione della misura C "Cantiere di lavoro per 
persone con disabilità" in attuazione all'Atto di indirizzo approvato dalla 
D.G.R N. 13/678 del 27/12/2024 Regione Piemonte. Progetto A.B.I.L.E. Presa 
d'atto della graduatoria redatta dal CPI di Borgomanero e nomina 
commissione valutatrice idoneità dei candidati.

La presente determinazione diventa esecutiva dalla data della sua adozione non 
ricorrendo gli estremi per l'apposizione del visto del Responsabile del servizio Finanziario, 
ai sensi dell'art. 183, comma 7, del D.Lgs. 18/08/2000, n.267.

F.to Dr.ssa Barbara Rosaspina

IL DIRIGENTE AREA SERVIZI ALLA PERSONABorgomanero, lì 30/10/2025

Copia predisposta ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 82/2005 - Il documento originale firmato digitalmente è 
conservato presso l'amministrazione in conformità all'art. 71 del D.Lgs. 82/2005.

La presente copia è destinata esclusivamente alla pubblicazione all’albo pretorio on-line.



 

 

La dirigente 
 

Premesso che: 
- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 del 19 dicembre 2024 è stato 

approvato il Bilancio di previsione 2025/2027; 
- con deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 21 gennaio 2025 è stato 

approvato il Piano esecutivo di gestione del bilancio 2025/2027.con decreto 
sindacale numero 2 del 08 aprile 2021 è stata attribuita alla sottoscritta dirigente 
la direzione dell’Area Servizi alla persona; 

- con decreto sindacale n. 10 del 24 maggio 2024 è stata attribuita al sottoscritto 
dirigente la direzione dell’area Servizi alla Persona e le relative sostituzioni; 

 
Considerato che in esecuzione della Direttiva approvata con D.G.R. n. 13/678 del 27 
dicembre 2024, la Regione Piemonte ha approvato il Bando per l’attuazione della 
misura C “Cantieri di lavoro per persone con disabilità”; 
 
Dato atto che il Comune di Borgomanero con deliberazione n. 46 del 15 aprile 2025 ha 
aderito al Bando regionale con la presentazione di n. 1 progettualità denominata 
A.B.I.L.E. Autonomia Benessere Inclusione Lavoro Esperienza che prevede la presenza 
di n. 3 soggetti – durata progettuale 260 gg – indennità lorda giornaliera riconosciuta € 
41,20;  
 

Atteso che con determinazione dirigenziale regionale n. 483/A1502C/2025 del 18 
agosto 2025 il progetto presentato è stato ammesso a finanziamento per l’importo 
complessivo di € 48.301,00 CUP J91B25000510002; 
 
Dato atto che: 
 

- come previsto dal Bando Regionale, i soggetti destinatari della misura sono 

individuati esclusivamente con selezione pubblica mendiate avviso operato dai 

Centri per l’impiego territorialmente competenti; 

- l’avviso cantiere di lavoro è stato pubblicato dal Centro per l’impiego di 

Borgomanero dal giorno 29 settembre 2025 al giorno 10 ottobre 2025; 

- con nota acquisita dal Comune di Borgomanero al prot. 45491/2025 in data 29 

ottobre 2025 il Centro per l’impiego di Borgomanero ha trasmesso la graduatoria 

definitiva dei soggetti che hanno presentato domanda nei tempi prescritti, 

allegato A) al presente atto per farne parte integrante e sostanziale; 

- occorre contattare i candidati in ordine decrescente di graduatoria al fine di 

sostenere una prova pratica/attitudinale per verificare le capacità attinenti al 

lavoro da svolgere e nel caso di inidoneità del primo candidato utile si scorrerà la 

graduatoria fino ad esaurimento della stessa; 

- i soggetti da inserire nel cantiere di lavoro, previsti dal Bando, sono n. 3 

 

Considerato che ai fini della valutazione di idoneità dei soggetti indicati nella graduatoria 
fornita dal Centro per l’Impiego di Borgomanero occorre nominare la commissione 
valutatrice, così composta: 

- Manuela Manni, Assistente Sociale Settore Sociale, in qualità di Presidente; 
- Morena Medina, Funzionario Settore Urbanistico, commissario; 
- Marco Gianone, Funzionario Settore demografici, commissario; 



 

 

- Silva Giromini, Istruttore Servizi informatici, commissario; 
 

- Pier Franca Ubertini, Funzionario Settore sociale, commissario supplente; 
- Roberta Gonella, Istruttore Servizi Tecnici, commissario supplente; 
- Ilaria Poverello, Istruttore Settore Giovani e Sport, commissario supplente;  

Pier Franca Ubertini svolgerà le funzioni di segretario verbalizzante; 
 

DETERMINA 
 

1. Di prendere atto della graduatoria definitiva dei candidati ammessi al cantiere di 

lavoro misura C “cantiere di lavoro per persone con disabilità” – progetto A.B.I.L.E 

Autonomia Benessere Inclusione Lavoro Esperienza” redatta dal Centro per 

l’impiego di Borgomanero e acquisita al protocollo n. 45491/2025 in data 29 ottobre 

2025 – allegato A) al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale. 

2. Di nominare la commissione valutatrice dell’idoneità dei n. 3 candidati che saranno 

avviati al cantiere di lavoro A.B.I.L.E. come segue:  

- Manuela Manni, Assistente Sociale Settore Sociale, in qualità di Presidente; 

- Morena Medina, Funzionario Settore Urbanistico, commissario; 

- Marco Gianone, Funzionario Settore demografico, commissario; 

- Silva Giromini, Istruttore Servizi informatici, commissario; 

- Pier Franca Ubertini, Funzionario Settore sociale, commissario supplente; 

- Roberta Gonella, Istruttore Servizi Tecnici, commissario supplente; 

- Ilaria Poverello, Istruttore Settore Giovani e Sport, commissario supplente;  

Pier Franca Ubertini svolgerà le funzioni di segretario verbalizzante. 
 

 

Responsabile dell'istruttoria del procedimento: Pier Franca Ubertini, Area Servizi alla 
persona - Settore sociale. 


