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AREA TECNICA

TITOLO 3 CLASSE 8 FASCICOLO 832

SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA E MEDICO COMPETENTE

RELAZIONE TECNICA-ILLUSTRATIVA
con riferimento al contesto in cui ¢ inserito il servizio

Il Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i., emanato al fine di tutelare la salute e la sicurezza
deilavoratori nei luoghi di lavoro, prevede 1’organizzazione di un Servizio di Prevenzione e protezione,
cui compete 1’individuazione di tutti i rischi, le relative misure preventive e protettive oltre la nomina
del relativo Responsabile, nonché la sorveglianza sanitaria effettuata dal Medico Competente per i
lavoratori esposti a rischi dovuti alla mansione di lavoro. Il datore di lavoro ha altresi I’obbligo di
formare, informare ed addestrare i lavoratori in relazione ai rischi specifici connessi alle mansioni loro
assegnate.

II Comune di Borgomanero ha affidato I’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione con determinazione dirigenziale n. 146/SU del 29/04/2022 allo studio “Prodotto Ambiente
Servizi Industriali s.r.l.” con sede ad Oleggio in via Don Minzoni 61, nella persona dell’ing. Riccardo
Massara, incarico con determina dirigenziale n. 15/SU del 30/04/2025 per il periodo dal 30/04/2025 al
30/04/2026.

Per quanto concerne la sorveglianza sanitaria al personale dipendente (di ruolo e non) a tempo
indeterminato e determinato, il Comune di Borgomanero intende provvedere alla nomina del Medico
Competente, ai sensi dell’art. 18 del D.lgs. n. 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni.

Per quanto sopra, ¢ stato redatto il presente progetto per I’affidamento a terzi del Servizio di
Sorveglianza Sanitaria e di Medico Competente dal 01/01/2026 al 31/12/2027, ai sensi dell’art. 41
comma 12 del D.Igs. n. 36/2023, composto dalla presente relazione tecnica-illustrativa, comprensiva di
calcolo della spesa e quadro economico, disciplinare d’incarico e lettera di invito contenente le
condizioni di esecuzione del servizio; il disciplinare d’incarico e la lettera di invito, sottoscritti in
forma digitale dai contraenti, costituiscono il documento contrattuale.

La gestione degli adempimenti previsti dal quadro normativo vigente nel Comune di Borgomanero
riguarda 102 dipendenti, di cui 2 unita non di ruolo.

I personale ¢ il seguente, con relativi profili professionali:

N° DIRIGENTI

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO VDT/AMM

w

2 | DIRIGENTE TECNICO VDT/AMM/ATE
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N° PROFILI PROFESSIONALI

55 | SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI VDT/AMM

12 | SERVIZI TECNICI VDT/ATE
1| ASSISTENTE SOCIALE MXX/AMM
4| COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE OPM
1| SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI A TEMPO DETERMINATO AMM/DVT
1| SERVIZI TECNICI (CAPO CANTIERE) ATE/VDT
5| EDUCATORE ASILO NIDO INS
9 | AGENTE DI POLIZIA LOCALE OPM
6 | OPERATORE ESPERTO SERVIZI TECNICO-MANUTENTIVI OPE
1| CUOCO ASILO NIDO MXX
1| AUSILIARIO DEL TRAFFICO PART-TIME 18 ORE MXX
1| OPERATORE CENTRALINISTA AMM

Legenda:

VDT - videoterminalista;

ATE — amministrativo tecnico;

OPM - operatore polizia municipale;

AMM - amministrativo;

MXX — lavoratore trasversale senza mansione definita univocamente;
OPE - operai;

INS — insegnante;

Il compenso massimo previsto per I’esecuzione del servizio di sorveglianza sanitaria e di medico
competente dal 01/01/2026 al 31/12/2027 ¢ pari ad € 21.200,00 e risulta cosi definito:

a) € 3.200,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 6 comma 10 Legge 133 del 13/05/1999), per il servizio di
sorveglianza sanitaria dal 01/01/2026 al 31/12/2027, che comprende anche eventuali interventi/uscite
straordinarie e quanto indicato nel disciplinare d’incarico;

b) € 18.000,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 6 comma 10 Legge 133 del 13/05/1999) per le seguenti
prestazioni stimate dal 01/01/2026 al 31/12/2027:

- Visite mediche (stimate presunte n. 200)

- Valutazione del rachide (stimate presunte n. 200)

- Test visivo per videoterminalisti (stimati presunti n. 160)
- Drug test (stimati presunti n. 40)

- Alcol test (stimati presunti n. 50)

Le prestazioni anzidette saranno da effettuarsi, come da normativa vigente, nel periodo sopra indicato
sul personale in servizio oltre che sul personale che sara assunto entro il 31/12/2027.

Assunzioni presunte dal 01/01/2026 (elenco indicativo ma non esaustivo):

N° CANTIERE DI LAVORO OVER 58

— | SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI VDT/AMM
—- | OPERATORE SERVIZI TECNICO-MANUTENTIVI OPE

-~ | SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI MXX
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QUADRO ECONOMICO

ATTIVITA Costo IVA

- Onorario medico competente € 3.200,00 esente

- Visite e prestazioni mediche sopra indicate € 18.000,00 esente
Sommano €21.200,00

TOTALE € 21.200,00

Borgomanero, ottobre 2025

LA DIRIGENTE
AREA TECNICA — GOVERNO DEL TERRITORIO
DATORE DILAVORO
Arch. Chiara Fasola
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