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VERBALE DI DELIBERAZIONE della GIUNTA COMUNALE
n. 39 del 03 APRILE 2026

Oggetto:APPLICAZIONE DEL CONTRATTO COLLETTIVO DI LAVORO DEI DIRIGENTI
TRIENNIO 2022-2024 - COMPOSIZIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE
DI PARTE PUBBLICA PER LO SVOLGIMENTO DELLE RELAZIONI
SINDACALI.

L'anno DUEMILAVENTISEI addi TRE del mese di APRILE, alle ore OTTO e minuti
QUARANTA, nella sala delle adunanze.

Previa osservanza di tutte le formalita prescritte dal vigente D.Lgs 18 agosto 2000,
n.267, si é riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Carica Presente
BOSSI SERGIO SINDACO Si
ZANETTA IGNAZIO STEFANO VICESINDACO Sl
CERUTTI FRANCO ASSESSORE Sl
ZANETTAELISA LUCIA ASSESSORE SI
VALSESIA FRANCESCO CARLO ASSESSORE NO
ABBATE LOREDANA ASSESSORE Sl
Totale Presenti: 5 Totali Assenti: 1

Assiste il Segretario Generale Michele Crescentini, il quale provvede alla redazione
del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il signor Sergio Bossi nella sua qualita di
Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione delloggetto
sopra indicato.



Si da atto che il Segretario Generale Michele Crescentini, assiste la seduta in video

conferenza.

LA GIUNTA COMUNALE

Preso atto che in data 23 febbraio 2026 é stato sottoscritto il contratto collettivo nazionale
di lavoro relativo al personale dirigenziale del comparto funzioni locali relativo al triennio
2022-2024 (di seguito C.C.N.L.).

Visto il Capo | del suddetto C.C.N.L. che disciplina il sistema delle relazioni sindacali
fondatosui seguenti modelli:
- partecipazione (informazione, confronto e organismi paritetici)

- contrattazione integrativa.

Rilevata la necessita di costituire la delegazione trattante di parte pubblica di cui all’articolo

7 del C.C.N.L. abilitata alle trattative al ricorrere dei presupposti contrattuali.

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;Visto il D.Lgs. n. 165/2001 e

successive modificazioni.

Visto il parere favorevole sulla proposta di deliberazione espresso ai sensi dell’art. 49 del
D.Lgs. 267/2000.

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese
DELIBERA

1. di costituire la seguente delegazione trattante in rappresentanza di questa
amministrazione comunale nelle relazioni sindacali per il personale dirigente composta
da:

- Segretario generale;

2. didare atto che:

- imembri della delegazione trattante sono individuati quali figure professionali e non
nominative;

- la delegazione sara assistita dal responsabile del Settore risorse umane, che curera
laverbalizzazione delle negoziazioni ed ogni altro adempimento istruttorio e

procedurale;

3. didare atto che ai sensi delle norme vigenti:
1



- la contrattazione decentrata e il confronto sono riferite solo agli istituti

specificatamente rimessi a tali livelli;

- i contratti decentrati devono contenere clausole circa i tempi, modalita e procedure di
verifica della loro attuazione. Conservano la loro efficacia fino alla stipulazione dei
successivi contratti. Non possono comportare, né direttamente né indirettamente —
anche a carico di esercizi successivi- oneri aggiuntivi rispetto a quelli previsti da i

rispettivi contratti nazionali;

- dopo la conclusione delle trattative ed a seguito del controllo sulla compatibilita dei
costidella contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa
certificazione degli oneri effettuata dal dirigente del settore finanziario e dal revisore
dei conti, con deliberazione della giunta comunale verra autorizzata la sottoscrizione

definitiva dei contratti collettivi integrativi;

- copia dei contratti collettivi integrativi con la specificazione delle modalita di copertura
dei relativi oneri con riferimento agli strumenti annuali e pluriennale di bilancio verra
trasmessa all’Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche
amministrazioni (A.R.A.N.) e al CNEL.

Con successiva votazione favorevole unanime, stante I'urgenza, la presente deliberazione
viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'articolo 134, comma 4, del D.Lgs.
18 agosto 2000, n. 267.
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Sergio Bossi F.to Michele Crescentini

Copia predisposta ai sensi dell'art. 23 del D.Lgs. 82/2005 - Il documento originale firmato digitalmente &
conservato presso I'amministrazione in conformita all'art. 71 del D.Lgs. 82/2005.

La presente copia € destinata esclusivamente alla pubblicazione all’albo pretorio on-line.
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ATTESTAZIONE ESEGUIBILITA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 39 DEL 03/04/2026
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Si attesta che la presente deliberazione é stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai
sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.

Borgomanero, li 08/04/2026 IL SEGRETARIO GENERALE
Michele Crescentini

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Lgs. 82/2005).
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 39 DEL 03/04/2026

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO
(Art. 124 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)

L'addetto alla pubblicazione attesta che copia della presente deliberazione viene
pubblicata dal 08/04/2026 all'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi e
comunicata contestualmente ai Capigruppo consiliari.

Borgomanero, li 08/04/2026 IL MESSO COMUNALE
Di Palma Riccardo

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Lgs. 82/2005).




