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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE 
SPECIALISTA NEL SETTORE SOCIALE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE 

 

 

 

CRITERI PROVA ORALE 
 
 
 
Per la valutazione delle competenze tecniche: 
1. Aderenza alla traccia: capacità di centrare l’argomento, esaurendone il significato senza 
dispersione. 
2. Conoscenza dell’argomento: ampiezza e profondità delle conoscenze specialistiche. 
3. Profondità di analisi: capacità di comprendere ed esporre i differenti elementi dell’oggetto 
della trattazione, analizzandoli con rigore e sistematicità. 
4. Organicità dell’esposizione: capacità di organizzare le informazioni, rendendo evidente il 
percorso logico. 
5. Chiarezza espositiva e appropriatezza lessicale: capacità di trasferire nella forma orale 
idee e concetti in modo chiaro, fluidità di espressione, ricchezza e proprietà di linguaggio, 
vivacità espressiva, sequenzialità, capacità di declinare il pensiero in maniera corretta sotto 
il profilo grammaticale, lessicale e sintattico. 
 
Per la valutazione delle competenze trasversali e comportamentali si terrà conto delle 
seguenti soft skill: 
 

1) Capacità relazionale nei rapporti interpersonali; 
2) Gestione dei conflitti e delle situazioni stressanti; 
3) lavoro di gruppo; 
4) problem solving; 
5) flessibilità e adattamento organizzativo 

 

 


