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Criteri di valutazione - prova scritta

La prova consiste nella somministrazione di un test sulle materie d’esame costituito da
30 quesiti a risposta multipla con 3 alternative di risposta di cui una sola corretta.

La prova si considera superata con il conseguimento di un punteggio di almeno 21/30.
A tal fine, la Commissione di Concorso ha previsto il seguente criterio di valutazione:
* 1 punto per la risposta corretta

e -0.3 punti per la risposta errata

* O punti per la risposta omessa o plurima

Conseguono 'ammissione alla prova successiva (orale) i candidati che abbiano
riportato una votazione di almeno 21/30.



