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SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE AI SENSI DELL’ART. 15 DEL CCNL 
16/11/2022, RISERVATA AL PERSONALE DEL COMUNE DI BORGOMANERO.  

ANNO 2025 

 

IL DIRIGENTE 
 

Visto l’avviso di selezione per la progressione tra le aree ai sensi dell’art. 15 del CCNL 

16/11/2022, riservata al personale del Comune di Borgomanero per l’anno 2025, approvato 

con determinazione n. 115/AF del 30/12/2025. 

 

Visto il decreto di nomina prot. n. 005221/2026 in data 03/02/2026 della Commissione 

Esaminatrice della selezione interna in oggetto. 

 
In esecuzione ai lavori della Commissione. 

 
Vista la determinazione n. 28/AF del 20/03/2026 con la quale si approvano i verbali della 

Commissione Esaminatrice e si individua il candidato idoneo 

 

RENDE NOTO 

 
L’esito finale della selezione finalizzata alla progressione verticale tra le aree riservata al 

personale del Comune di Borgomanero: 
 
 
 

n. 1 posto in Area degli Istruttori - profilo istruttore 
servizi amministrativo-contabili 

presso il settore istruzione 

 
PUNTEGGIO 

1 POLETTI MARINA BRUNA 63,60/100 

 

La presente comunicazione viene resa nota, con valore di notifica a tutti gli effetti, tramite 

pubblicazione all’Albo pretorio on-line, sul sito web del Comune di Borgomanero, 

www.comune.borgomanero.no.it nella sezione “Amministrazione Trasparente”, voce “Bandi di 

concorso”. 

 
Borgomanero, 25/03/2026 

 
IL DIRIGENTE AREA FINANZE 

(Battaini Anna Maria)* 

http://www.comune.borgomanero.no.it/


 

 

 

«* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate: sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa». 
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